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                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2233  

แผนงานด าเนินการ โครงการอนุรักษ์การได้ยิน ประจ าปี 2567 



Update : Jun-2024
** ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจดัทาํมาตรการอนุรักษก์ารไดย้ินในสถานประกอบกิจการ  (บงัคบัใช ้13 มิถุนายน 2561)

วตัถุประสงค์ : เพ่ือควบคุมดูแลพนกังานในพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั > 85 เดซิเบลเอ ไดรั้บเสียงเฉล่ียตลอดเวลาการทาํงานในแต่ละวนั (Time Weighted Average-TWA) ไม่ให้เกินมาตรฐานตามท่ีกฎหมายกาํหนด  (8 ชัว่โมง ไม่เกิน 85 เดซิเบลเอ)

และป้องกนัไม่ให้เกิดการสูญเสียสมรรถภาพการไดย้ิน

เป้าหมาย: จาํนวนพนกังานท่ีสูญเสียสมรรถภาพการไดย้ิน  ในพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั > 85 เดซิเบลเอ   ไม่มีจาํนวนเพ่ิมข้ึน   (เทียบกบัผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้ินในปีท่ีผา่นมา) Plan Actual

นโยบายการอนุรักษ์การได้ยนิ
1 ทบทวนนโยบาย
2 จดัทาํและประกาศนโยบาย (กรณีมีเปล่ียนแปลง)

การเฝ้าระวงัเสียงดงั
3 สาํรวจและตรวจวดัระดบัเสียง รายงานผลตรวจวดัระดบัเสียง
4 ศึกษาระยะเวลาการสมัผสัเสียงดงัของพนกังาน  - Area
5 ประเมินการสมัผสัเสียงดงัของพนกังาน  - Noise Dose
6 รวบรวมและวิเคราะห์ผลการตรวจวดั
7 แจง้ผลการตรวจวดัระดบัเสียงให้แต่ละหน่วยงานรับทราบ Email/ ป้ายติดหนา้งาน

8 หารือเพ่ือกาํหนดมาตรการป้องกนัการสมัผสัเสียงดงัเกิน
มาตรฐาน

แนวทางการปรับปรุง ฝ่ายผลติ 1, 2 & 3

ส.ความปลอดภยั
9 ปรับปรุงเคร่ืองจกัรหรือแหล่งกาํเนิดเสียงดงั (ถา้มี) แนวทางการปรับปรุง / 

แผนงานการปรับปรุง
ฝ่ายผลติ 1, 2 & 3

ส.พลงังานและ
เทคโนโลยีเคร่ืองจกัร

การเฝ้าระวงัการได้ยนิ
10 ทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน (ทกุคน)  ปีละ 1 คร้ัง
11 ติดตามผลตรวจสุขภาพ (ผลปี 2566)
12 แจง้ผลให้พนกังานรับทราบ (ภายใน 7 วนั)
13 ทดสอบสมรรถภาพการไดย้ินซํ้า กรณีผิดปกติ (ภายใน 30 

วนั)  และแจง้ผลให้พนกังานรับทราบ
ผลตรวจสมรรถภาพการไดย้ิน ฝ่ายผลติ 1, 2 & 3 และ

 HRM
จากผลการทดสอบของรอบปี 2566

ธ.ค. 67 - ม.ค. 68
14 สรุปผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้ินของพนกังาน เอกสารสรุปผลการตรวจ

สมรรถภาพการไดย้ิน
จากผลการทดสอบของรอบปี 2566

ม.ค. - ก.พ. 68

15 แจง้ผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้ินของพนกังานท่ีผิดปกติ 
 ให้ผูจ้ดัการส่วนของพนกังานท่ีผิดปกติรับทราบ

Email จากผลการทดสอบของรอบปี 2566
ก.พ. - มี.ค. 68

HRM

ผลตรวจสมรรถภาพการไดย้ิน HRM

พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม

เอกสารประกาศ "นโยบายการ
อนุรักษก์ารไดย้ิน"

ส.ความปลอดภยั

ส.ความปลอดภยั

แผนการด าเนินงาน  "โครงการอนุรักษ์การได้ยนิ" Plant 1-3

ล าดบั รายการ เอกสารหลกัฐาน หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ

แผนงาน (2567)
มกราคม กุมภาพนัธ์ มีนาคม เมษายน พฤศจิกายน ธนัวาคมสิงหาคม กนัยายน ตุลาคม

C:\Users\000656\AppData\Local\Microsoft\Windows\INetCache\Content.Outlook\E85A46SW\Update_HCP Plan 2024 (Half#1) 1 / 2



พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม
ล าดบั รายการ เอกสารหลกัฐาน หน่วยงาน

ที่รับผิดชอบ

แผนงาน (2567)
มกราคม กุมภาพนัธ์ มีนาคม เมษายน พฤศจิกายน ธนัวาคมสิงหาคม กนัยายน ตุลาคม

16 หารือผูจ้ดัการส่วน/หวัหนา้งานของพนกังานท่ีมีผลผิดปกติ 
เพ่ือหามาตรการป้องกนั  (ให้ใส่ PPE / เปล่ียนงาน / 
หมุนเวียนหนา้ท่ี)      
 --> SF นัดหมายพนักงานท่ีมีผลผิดปกติพร้อมหัวหน้างาน 
และ HRM ร่วมกันพิจารณาหารือมาตรการป้องกัน

เอกสารสรุปมาตรการป้องกนั
อนัตรายแก่พนกังานท่ีมีผลการ

ตรวจผิดปกติ

จากผลการทดสอบของรอบปี 2566

ก.พ. - มี.ค. 68

17 หน่วยงานท่ีมีพนกังานท่ีมีผลผิดปกติ ดาํเนินตามมาตรการ
ป้องกนั  (ให้ใส่ PPE / เปล่ียนงาน / หมุนเวียนหนา้ท่ี)

เอกสารหลกัฐาน
 - แบบตรวจสอบการใส่อุปกรณ์
ป้องกนัเสียงดงั
 - เอกสารอนุมติัการเปล่ียนงาน
หรือหมุนเวียนหนา้ท่ี

การติดป้ายแผนผังและป้ายเตือน/บังคับ
18 จดัทาํและติดป้าย (ตรวจสอบป้ายและเปล่ียนใหม่)

 --> ป้ายแผนผงัแสดงระดบัเสียง (Noise Contour Map)  ติด
ทกุพ้ืนท่ีท่ีตรวจวดัเสียง
 --> ป้ายบอกระดบัเสียงและเตือนให้ระวงัอนัตรายจากเสียง
ดงั ติดพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงัและเสียงดงั >85 dB(A)
 --> ป้ายบงัคบัใส่ Ear Plug  /Ear Muff  ติดพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั
และเสียงดงั >85 dB(A)
การอบรมให้ความรู้

19 อบรมพนกังานใหม่และผูรั้บเหมาในพ้ืนท่ี ในหวัขอ้ ใบเซ็นช่ือเขา้รับการอบรม
 --> โครงการอนุรักษก์ารไดย้ิน  - ปฐมนิเทศพนกังานใหม่
 --> ความสาํคญัของการทดสอบสมรรถภาพการไดย้ิน  - การอบรมดา้นความปลอดภยั
 --> อนัตรายของเสียงดงั  และการควบคุมป้องกนั แก่ผูรั้บเหมาก่อนเร่ิมทาํงาน
 --> การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบคุคล

20 อบรมทบทวนให้ผูป้ฏิบติังานในพ้ืนท่ีเสียงดงั Cascade Training
โดยหวัหนา้งาน

ส.ความปลอดภยั และ 
ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

การประเมินผลโครงการ  (ปีละ 2 คร้ัง)
21 ประชุมหารือคณะกรรมการความปลอดภยัแต่ละฝ่าย 

(แลว้แต่กรณี)
22 ประเมินผลโครงการปีท่ีผา่นมา (เทียบผลกบัเป้าหมาย)

และทบทวนการจดัการ
การจดัเกบ็บันทกึ  (5 ปี)

23 จดัทาํและจดัเกบ็บนัทึกเอกสารเก่ียวกบัโครงการฯ  - HRM,
ส.ความปลอดภยั และ

ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

รายงานการประชุม
คณะกรรมการความปลอดภยั

ส.ความปลอดภัย, 
HRM, HRD และ 
ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

หน่วยงานที่มี

พนักงานผิดปกติ

, ส.ความปลอดภยั และ
 HRM

(วดั Noise Contour ทกุ 3 ปี จึง
ตอ้ง Update ป้ายทกุ 3 ปี)
--> ตรวจวดัคร้ังต่อไป 
- Plant 1 : ส.ค. 2568
- Plant 2 : ก.พ. 2569
- Plant 3 : ก.พ. 2568

ส.ความปลอดภยั

ส.ความปลอดภัย

*ดาํเนินการตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไวใ้นแผนงาน
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รายงานผลการตรวจวดัภาวะแวดลอ้มในการทํางาน 

บรษิทั เอ็นเอส–สยามยไูนเต็ดสตลี จํากดั  

ประจําเดอืนกนัยายน 2565 

 

1. บทนํา 
 

บรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด มีโรงงานตั !งอยู่เลขที" 9 ซ.จี 5 ถ.ปกรณ์สงเคราะห์ราษฎ ์         

ต.หว้ยโป่ง  อ.เมอืง  จ.ระยอง 21150 ไดม้คีวามตระหนักในการควบคุมและจัดการสภาพแวดลอ้มของโรงงานให ้

อยูใ่นสภาวะที"มคีวามปลอดภยัต่อการปฏบิตังิานของพนักงาน และสง่ผลกระทบตอ่คณุภาพสิ"งแวดลอ้มโดยรวมให ้

นอ้ยที"สุด “มลพิษทางเสียง” นับเป็นปัญหาสิ"งแวดลอ้มดา้นหนึ"งที"บรษิัทฯ ไดใ้หค้วามสนใจ เนื"องจากใน

กระบวนการผลติของโรงงานมหีลายขั !นตอนตอ้งใชเ้ครื"องจักรที"ทําใหเ้กดิเสยีงดัง ซึ"งการศกึษาและจัดทําผังแสดง

เสน้ระดับเสยีงจะทําใหม้องเห็นการกระจายของเสยีงในพื!นที"ต่างๆ ซอ้นทับอยู่บนแผนที"ของโรงงานสามารถนํา

ขอ้มลูที"ไดไ้ปใชใ้นการวางแผนจัดการเพื"อควบคุมและลดระดับเสยีงของพื!นที"ต่างๆ ไดใ้นอนาคต ดังนั!น บรษิัทฯ 

จงึไดม้อบหมายให ้หอ้งปฏบิัตกิารสิ"งแวดลอ้ม ศูนยม์าตรวทิยา บรษิัท เอส ซ ีไอ อโีค่ เซอรว์สิเซส จํากัด เป็น

ผูด้ําเนนิการศกึษาและจัดทําผังแสดงเสน้ระดับเสยีง โดยดําเนนิการระหว่างวันที" 1 – 5 กันยายน 2565 มผีลสรุป

ของการดําเนนิงานดังนี! 
 

2. วตัถปุระสงค ์
 

2.1 เพื"อตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงาน ใหไ้ดข้อ้มูลการกระจายของระดับเสียงใน

บรเิวณต่างๆ นํามาเป็นขอ้มูลในการจัดการดา้นเสยีงภายในบรเิวณโรงงาน รวมถงึการพจิารณาพื!นที"ซ ึ"งควรไดร้ับ

การเฝ้าระวังและควบคมุเรื"องเสยีงดัง 

2.2 เพื"อวเิคราะหล์ักษณะการกระจายของเสยีงจากเสน้ระดับ (Noise Contour Line) และพจิารณาบรเิวณ

แหลง่กําเนดิที"มเีสยีงดัง เพื"อนําไปสูก่ารกําหนดมาตรการป้องกนัแกไ้ขเพื"อลดผลกระทบดา้นระดับเสยีง 

 

3. ขอบเขตการดาํเนนิการ 
 

บรษิัท เอส ซ ีไอ อโีค ่เซอรว์สิเซส จํากดั ไดด้ําเนนิการตรวจวัดระดับความดังของเสยีงภายในพื!นที"โรงงาน

ของ บรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตลี จํากัด ซึ"งดําเนนิการตรวจวัดระดับเสยีงจํานวน 39 พื!นที" ไดแ้ก่ บรเิวณ 

ARP รอบๆบรเิวณ Plant, บรเิวณ Packing, บรเิวณ WWT-UT, บรเิวณ 1CPL-Cr, บรเิวณ 2CPL-Cr+TPM, บรเิวณ 

CAL-Cr, บริเวณ CAPL De-NOx, บริเวณ CAPL, บริเวณ CDCM, บริเวณ CDCM Coil Yard, บริเวณ Coolant 

Room, บรเิวณ Dust Collector นอกอาคาร, บรเิวณ New Air Compressor จดุดา้นนอกและดา้นในอาคาร (อาคาร 

A),  บรเิวณ New Air Compressor จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร (อาคาร B), บรเิวณ RCL-Cr, บรเิวณ ECL-Cr, 

บริเวณ  Cooling Plant, บริเวณ  Intermedia Yard (Zone A), บริเวณ  Intermedia Yard (Zone B), บริเวณ 

Intermedia Yard (Zone C), บรเิวณ Roll Shop, บรเิวณ CDCM TCM Section, บรเิวณ Hot Coil Yard, บรเิวณ 

Danger Sensing Training Center, บรเิวณ Store, บรเิวณพื!นที"วาง Coil Packing, บรเิวณพื!นที"วาง Coil ตรงขา้ม 

Packing, บรเิวณ Power Plant, บรเิวณหอ้ง Cutting Room, บรเิวณ Test Lab (ดา้นในอาคาร), บรเิวณ Test Lab 

(ดา้นนอกอาคาร), บรเิวณ Maintenance Shop 1, บรเิวณ Maintenance Shop 2, บรเิวณ Maintenance Shop 3, 
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บริเวณ  Shipping Yard Zone 1, บริเวณ  Shipping Yard Zone 2, บริเวณ  Shipping Yard Zone 3, บริเวณ 

Shipping Yard Zone 5, บรเิวณ Shipping Yard Zone 6 และบรเิวณพื!นที"โรงงาน โดยมรีายละเอยีดดังตอ่ไปนี! 
 

3.1 ขอบเขตการดาํเนนิการตรวจวดั 
 

3.1.1 ดําเนินการตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงานของ บรษิัท เอ็นเอส–สยาม

ยไูนเต็ดสตลี จํากดั โดยมรีายละเอยีดดังแสดงไว ้ตารางที! 1 

          3.1.2 ใช ้Grid Line ขนาด Grid Line 2 x 2 เมตร, 3 x 3 เมตร และ 5 x 5 เมตร 

          3.1.3 บันทกึผลการตรวจวัดระดับเสยีง (Noise Level; dB(A)) ซอ้นทับกับ Lay Out ตามที"ไดก้ําหนด 

Grid Line ไว ้

           3.1.4 ระบแุหลง่กําเนดิเสยีงดังของบรเิวณที"มรีะดับเสยีงดังตั !งแต ่85 dB(A) ขึ!นไป 

           3.1.5 บนัทกึผลการตรวจวัดในตารางขอ้มลู และจัดสง่เป็นไฟลข์อ้มลู 

           3.1.6 บนัทกึผลการตรวจวัดใน Lay Out ตามที"ไดก้ําหนด Grid Line ไว ้ 

           3.1.7 จัดทํา Noise Contour Map ทั !ง 3 แบบ ดังนี! 

1. Noise Contour Map แบบเสน้ 

 จัดทํา Noise Contour Map แบบเสน้ (Line) แสดงผลซอ้นทับกับ Lay Out ของพื!นที"

ตรวจวัด ใหส้ามารถเห็นแต่ละบรเิวณมีระดับการกระจายของเสียงอย่างไร ซึ"งตอ้งสามารถมองเห็นไดช้ัดเจน     

โดยกําหนดใหเ้สน้ Contour Line แต่ละเสน้ต่างกัน 2 dB(A) พรอ้มทั !งแสดงตัวเลขกํากับที"เสน้ระดับเสยีง โดย

กําหนดสขีอง Contour Line ที"ระดับความดังเสยีงชว่งตา่งๆ ดังนี! 

 

 - สฟี้า  0 – 65  dB(A) 

 - สเีขยีว  65 – 75  dB(A) 

 - สเีหลอืง  75 – 85  dB(A) 

 - สแีดง  85 – 95  dB(A) 

 - สมีว่ง  95 – 110  dB(A) 

 

2. Noise Contour Map แบบระบายส ี

 จัดทํา Noise Contour Map แบบระบายสี (Fill) แสดงผลซอ้นทับกับ Lay Out ของพื!นที"

ตรวจวัดขนาด A3 โดยกําหนดใหเ้สน้ Contour Line แต่ละเสน้ต่างกัน 2 dB(A) พรอ้มทั!งแสดงตัวเลขกํากับที"

เสน้ระดับเสียง โดยกําหนดสีของ Contour Line ที"ระดับความดังเสียงช่วงต่างๆ เช่นเดียวกับการทํา Noise 

Contour Map แบบเสน้ และในแตล่ะชว่งของเสน้ Contour Line ใหร้ะบายแถบสใีนชว่งเสน้ โดยกําหนดใหช้ว่งที"มี

ความดังเสยีงมากมสีเีขม้ และลดหลั"นลงไปตามระดับเสยีงที"ลดลง 

3. Noise Contour Map แบบตัวเลข 

  จะทําการบนัทกึผลการตรวจวัดระดับเสยีง (Noise Level; dB(A)) ซอ้นทับกบั Lay out ตามที"

ไดก้ําหนด Grid Line ในสว่นแนวราบของพื!นที"โรงงาน 
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ตารางที!  1  ขอบเขตการดาํเนนิการจดัทําผงัแสดงเสน้ระดบัเสยีง 
 

ตําแหนง่ตรวจวดั วนัที!ตรวจวดั เวลา ขนาด Grid Line 

บรเิวณ ARP รอบๆบรเิวณ Plant   2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 3 x 3 เมตร 

บรเิวณ Packing 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 3 x 3 เมตร 

บรเิวณ WWT-UT 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 3 x 3 เมตร 

บรเิวณ 1CPL-Cr 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ 2CPL-Cr+TPM 1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CAL-Cr   1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CAPL De-NOx 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CAPL 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CDCM    1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CDCM Coil Yard 1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Coolant Room   2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Dust Collector นอกอาคาร 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ New Air Compressor  

จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร A) 

1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ New Air Compressor  
จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร B) 

2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ RCL-Cr   1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ ECL-Cr   4 กันยายน 2565 12:30 น. – 15:00 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Cooling Plant 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Intermedia Yard (Zone A) 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Intermedia Yard (Zone B)   3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Intermedia Yard (Zone C)   3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Roll Shop   5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CDCM TCM Section 1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Hot Coil Yard 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Danger Sensing  

Training Center   
3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Store 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil Packing 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil ตรงขา้ม 
Packing 

3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Power Plant 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 
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ตารางที!  1  ขอบเขตการดาํเนนิการจดัทําผงัแสดงเสน้ระดบัเสยีง (ตอ่) 
 

ตําแหนง่ตรวจวดั วนัที!ตรวจวดั เวลา ขนาด Grid Line 

บรเิวณหอ้ง Cutting Room 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นในอาคาร) 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นนอกอาคาร) 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Maintenance Shop 1 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Maintenance Shop 2 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Maintenance Shop 3 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 1 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 2 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 3 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 5 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 6 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

 

3.2 วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 

การตรวจวัดระดับความดังของเสยีงภายในพื!นที"โรงงานของบรษิัท เอ็นเอส–สยามยไูนเต็ดสตลี จํากัด 

จะอา้งองิวธิกีารเก็บตัวอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบตามมาตรฐานที"ไดร้ับการรับรองจากหน่วยงานราชการของ

ประเทศไทย โดยมรีายละเอยีดของวธิกีารเก็บตัวอยา่งและการวเิคราะหท์ดสอบดังแสดงไว ้ตารางที! 2 

 

ตารางที!  2  วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 
 

พารามเิตอร ์ วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 

 Noise Contour 
 Integrating Sound Level Meter Type II  
 โปรแกรมคอมพวิเตอรส์ําหรับการจัดทํา  

Noise Contour “NoiseAtWork” 

 
 
4. ผลการตรวจวดัภาวะแวดลอ้มในการทํางาน 

การตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงานของบรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด 

ระหวา่งวันที" 1 – 5 กนัยายน 2565 บรเิวณที"มเีสยีงดังเกนิกวา่ 85 dB(A) รายละเอยีดดังแสดงไว ้ตารางที! 3  
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ตารางที!  3  ผลการตรวจวดับรเิวณที!มรีะดบัเสยีงดงัมากกวา่ 85 dB(A) และแหลง่กําเนดิเสยีง 
 

บรเิวณจดุตรวจวดั  วธิกีารตรวจวดั 

ผลการตรวจวดัระดบัเสยีง  
บรเิวณ/เครื!องจกัรที!มเีสยีงดงัเกนิ  

85 dB(A)  คา่ตํ!าสดุ 

dB(A) 

คา่สงูสดุ 

dB(A) 

บรเิวณ ARP รอบๆบรเิวณ Plant   

Integrating Sound 
Level Meter 

79.0 84.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Packing 70.3 84.7 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ WWT-UT 57.8 92.7 บรเิวณ Pump นํ!า 

บรเิวณ 1CPL-Cr 78.0 90.2 บรเิวณเครื"องจักร 1CPL-Cr 

บรเิวณ 2CPL-Cr+TPM 75.0 88.6 บรเิวณเครื"องจักร 2CPL-Cr+TPM 

บรเิวณ CAL-Cr   70.6 89.9 บรเิวณเครื"องจักร CAL-Cr   

บรเิวณ CAPL De-NOx 65.0 79.1 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ CAPL 77.2 91.9 บรเิวณเครื"องจักร CAPL 

บรเิวณ CDCM    80.1 94.0 บรเิวณเครื"องจักร CDCM    

บรเิวณ CDCM Coil Yard 70.2 91.4 บรเิวณเครื"องจักร CDCM Coil Yard 

บรเิวณ Coolant Room   71.5 85.0 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Dust Collector นอกอาคาร 70.7 80.4 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ New Air Compressor  
จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร A) 

79.3 94.2 บรเิวณเครื"อง Air Compressor 

บรเิวณ New Air Compressor  

จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร B) 

68.8 83.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ RCL-Cr   72.3 84.9 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ ECL-Cr   81.4 93.2 บรเิวณเครื"องจักร ECL-Cr   

บรเิวณ Cooling Plant 60.2 84.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Intermedia Yard  
(Zone A) 

76.1 88.6 
บรเิวณเครื"องจักร Intermedia Yard  
(Zone A) 

บรเิวณ Intermedia Yard  

(Zone B)   
80.2 89.0 

บรเิวณเครื"องจักร Intermedia Yard  

(Zone B) 

บรเิวณ Intermedia Yard  

(Zone C)   
81.2 85.0 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Roll Shop   67.0 84.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ CDCM TCM Section 78.7 90.7 บรเิวณเครื"องจักร CDCM TCM Section 

บรเิวณ Hot Coil Yard 53.2 84.3 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Danger Sensing  
Training Center   

54.1 75.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 
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ตารางที!  3  ผลการตรวจวดับรเิวณที!มรีะดบัเสยีงดงัมากกวา่ 85 dB(A) และแหลง่กําเนดิเสยีง (ตอ่) 
 

 
 

5. ขอ้เสนอแนะ 

ผ ล จ า ก ก า ร สํ า รว จ ระดั บ เสี ย ง แ ล ะก า ร จั ด ทํ า ผั ง แ ส ด ง ระดั บ เสี ย ง ภ า ย ใน พื! น ที" โ ร ง ง า น                           

บรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด ทําใหท้ราบถงึลักษณะของเสียงที"เกดิขึ!นว่ามีการกระจายอย่างไร      

และบอกใหท้ราบถงึกจิกรรมที"กอ่ใหเ้กดิเสยีงดังในแตล่ะบรเิวณ ซึ"งทําใหเ้จา้หนา้ที"ผูร้ับผดิชอบในดา้นการคุม้ครอง

อันตรายจากเสยีงที"อาจเกดิขึ!นกับพนักงานที"ปฏบิัตงิานในส่วนต่างๆ ของโรงงาน สามารถนําขอ้มูลที"ไดน้ี!ไป

ดําเนนิการวางแผนจัดการระดับเสยีงภายในโรงงานได ้โดยในเบื!องตน้เสนอแนะในการปฏบิตัดิังนี! 

 - ควรจะนําแผนผังแสดงเสน้ระดับเสยีง (Noise Contour Map) ไปตดิในแต่ละพื!นที" เพื"อใหพ้นักงานที"

ปฏบิตังิานอยูป่ระจําสามารถเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน 

 - ตดิป้ายสญัลักษณ์แสดงพื!นที"ที"มรีะดับเสยีงดังเกนิกว่า 85 dB(A) และกําหนดใหผู้ท้ี"ปฏบิัตงิานในพื!นที"

นั !นๆจะตอ้งสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัเสยีงสว่นบคุคล 

 

 

บรเิวณจดุตรวจวดั  วธิกีารตรวจวดั 

ผลการตรวจวดัระดบัเสยีง  
บรเิวณ/เครื!องจกัรที!มเีสยีงดงัเกนิ  

85 dB(A)  คา่ตํ!าสดุ 

dB(A) 

คา่สงูสดุ 

dB(A) 

บรเิวณ Store 

Integrating Sound 
Level Meter 

53.8 69.8 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil Packing 73.2 78.7 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil ตรงขา้ม 
Packing 

76.3 82.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Power Plant 66.7 90.3 บรเิวณเครื"องผลติไฟฟ้า 

บรเิวณหอ้ง Cutting Room 65.2 78.0 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นในอาคาร) 60.5 70.4 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นนอกอาคาร) 58.3 74.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Maintenance Shop 1 69.0 79.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Maintenance Shop 2 61.7 79.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Maintenance Shop 3 53.6 76.1 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 1 64.9 81.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 2 58.9 79.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 3 58.1 78.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 5 70.2 81.3 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 6 68.2 80.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 
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5.  ขอ้เสนอแนะ (ตอ่) 

 - ผูท้ี"มหีนา้ที"รับผดิชอบดา้นสิ"งแวดลอ้มของโรงงาน ควรเฝ้าระวังพื!นที"ที"มรีะดับเสยีงสงู หากพบว่าพื!นที"

ใดมรีะดับเสยีงสงูเกนิกว่าเกณฑม์าตรฐาน และมพีนักงานปฏบิัตงิานเป็นประจําในพื!นที"ดังกล่าว ควรพจิารณาลด

หรอืควบคมุเสยีงดังกลา่วใหล้ดลงหรอือยูใ่นขอบเขตจํากดั ที"จะไมส่ง่ผลตอ่สขุภาพของพนักงาน 

 - ทําการตรวจสอบสมรรถภาพการไดย้นิของพนักงานที"สัมผส้เสยีงดังเป็นประจํา โดยพจิารณาขอ้มลูจาก

แผนผังแสดงเสยีงระดับเสยีงประกอบผลการตรวจสขุภาพ 

 - ทําการตรวจสอบ ซอ่มบํารงุ เครื"องจักร อปุกรณ์ในบรเิวณที"มรีะดับเสยีงสูง และเฝ้าระวังอยา่งต่อเนื"อง

 - ควรทําการทบทวนแผนผังแสดงเสน้ระดับเสยีงใหมท่กุ 3 - 5 ปี หรอืเมื"อมกีารปรับปรุง ตดิตั !งเครื"องจักร

ที"เป็นแหลง่กําเนดิเสยีงเพิ"ม 



 

 

Noise Level dB(A) 

Title : Noise Contour (Fill) 
Area : บรเิวณพืน้ทีโ่รงงาน 
Company : NS-Siam United Steel Co., Ltd. (Plant 1) 
Date : September 3, 2022 
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                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2255  

สรุปการอบรมด้านความปลอดภัย 



จ ำนวนพนักงำน NS-SUS 1510

(a) (a) (b) ( c = a x b )

ล ำดบั หลักสตูร
จ ำนวน

วนัทีอ่บรม
วนัทีอ่บรม เวลำ

ชม.

อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวนัทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

%ผลสมัฤทธิ์

1 ยกระดับควำมรูแ้ละทักษะพนักงำน ระดับ 1 (Course A) รุน่ที ่3 2 23-24 มค.2567 09.00-16.00 12 28 336 54 96

2 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนกับน่ังรำ้น 2 17-18 มค.2567 09.00-16.00 12 60 720 136 113

3 Can making process 1 22 มค.2567 09.00-16.00 6 60 360 62 103

4 Knowledge of EPL process 1 22 มค.2567 09.00-16.00 6 60 360 58 97

5 Business Concept Development (BCD) 2 17-18 มค.2567 09.00-16.00 12 34 408 68 100

1 Administering Office 365 5 15-19 มค.2567 09.00-16.00 30 2 60 10 100

2 กำรจัดท ำงบประมำณเชงิรุกเพือ่ควบคมุกำรปฏบิัตงิำน Budgeting for Performance Control 1 26 มค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

3
Update กำรหัก ณ ทีจ่ำ่ยเงนิเดอืน คำ่จำ้ง สวัสดกิำรและประโยชน์อืน่ๆ ของ

พนักงำน 2567
1 24 มค.2567 09.00-16.00 6 3 18 3 100

4 Power Apps for Business 2 18-19 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

5 Mini Master in HR Management 8 30 มค.2567-17 กพ 2567 09.00-16.00 30 2 60 16 100

6 ทักษะกำรตัดสนิใจ Decision Making for Leaders 2 24-25มค.2567 09.00-16.00 12 8 96 16 100

7 SketchUp 2023 + Basic V-Ray 2 29-30 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

8
กำรพัฒนำและประยกุตเ์ทคโนโลยหีุน่ยนตร์ะบบอัตโนมัตแิละดจิทัิล (หลักสตูร 

Lean IoT Plant Management and Execution)
3 10-12 มค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

9 Power BI Desktop For Business Analytics 2 11-12 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

10 The Inspection Expert "Winter" Training in Bangkok by dr. schenk 3 16-18 มค.2567 09.00-16.00 18 5 90 15 100

11 Turbo blower 1 16 มค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

12 EVGOESOVERSEAS 2 18-19 มค.2567 09.00-16.00 12 4 48 8 100

13 Power Apps for Business 2 18-19 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

14 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัย อำชวีอนำมัย และสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน 2 22-23 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

15 Lean IOT for Energy Course 3 22-24 มค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

16 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัยฯ 2 24-25มค.2567 09.00-16.00 12 1 12 2 100

17 ประกำศนยีบตัรผูต้รวจสอบภำยในของประเทศไทย (CPIAT) รุน่ที ่77 1 27 มค.2567-25 พค 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

18 HTML5+CSS3+JavaScript Web Developer 3 29-31 มค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

19 digital dialogue 2024 2 30-31 มค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

20 Budgeting for Performance Control กำรจัดท ำงบประมำณเชงิรกุเพือ่ควบคมุกำรปฏบิตังิำน 1 30-31 มค.2568 09.00-16.01 6 2 12 2 100

21 ประกำศนยีบตัรผูต้รวจสอบภำยในของประเทศไทย (CPIAT) รุน่ที ่77 3 30-31 มค.2568 09.00-16.01 18 2 36 6 100

22 SketchUp 2023 + Basic V-Ray 4 30-31 มค.2569 09.00-16.02 24 2 48 8 100

20 กลยทุธก์ำรจัดซือ้แบบมอือำชพี 1 31  มค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

ID

สถำบนัพัฒนำฯ

กำรอบรมเดอืน มค.2567

หลักสตูรฝึกอบรมทีจ่ะใชย้ืน่รับรองหลักสตูร

ผูรั้บ

ผดิชอบ

ภ
ำย
ใน

ภ
ำย
น
อ
ก



64 366 299 2964 514 100

ภ
ำย
น
อ
ก



(a) (a) (b) ( c = a x b )

ล ำดบั หลกัสตูร
จ ำนวน

วันทีอ่บรม
วันทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x

 จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวันทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

%ผลสมัฤทธิ์

1 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน  รุน่ 1 1 5 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 52 130

2 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน  รุน่ 2 1 9 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 43 108

3 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน  รุน่ 3 1 14 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 40 100

4 ทบทวนกฎควำมปลอดภัยเครน,อบุัตเิหต ุและอบุัตกิำรณ์เครน รุน่ 4 1 19 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 37 93

5 Docker in Practice 5 21-22 กพ.2567 09.00-16.00 30 25 750 125 100

6 Machine Shaft Alignment Workshop 2 21-22 กพ.2567 09.00-16.00 12 48 576 96 100

7 Business Concept Development (BCD) 4 21-22 กพ.2567 09.00-16.00 24 34 816 136 100

8 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 1 1 13 กพ.2567 09.00-16.00 6 40 240 42 105

9 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 2 1 20 กพ.2567 09.00-16.00 6 80 480 74 93

10 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 3 1 27 กพ.2567 09.00-16.00 6 80 480 78 98

11 Harassment 0.5 16 มคี.2568 13.00-16.00 3 66 198 52 158

12 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในทีอ่บัอำกำศ (ผูอ้นุญำต) 1 19 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 25 150 25 100

13 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในทีอ่บัอำกำศ (ผูค้วบคมุงำน) 2 20-21 กพ.2567 09.00-16.00 12.00 25 300 50 100

14 Leadership Soft-skills Enhancement Program (LSSEP) 1 29 กพ.2567 09.00-16.00 6 42 252 42 100

ID

สถำบนัพัฒนำฯ

กำรอบรมเดอืน กพ.2567

หลกัสตูรฝึกอบรมทีจ่ะใชย้ืน่รับรองหลกัสตูร

ผูรั้บ

ผดิชอบ

ภ
ำ
ย
ใน



1 ผูป้ฏบิัตงิำนสถำนทีใ่ชก้ำ๊ซธรรมชำติ 2 1-2 กพ.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

2 Power BI. Desktop for Business Analytics 2 6-7 กพ.2567 09.00-16.00 12 3 36 6 100

3 ทักษะทีจ่ ำเป็นส ำหรับ Productive Supervisor รุน่ 36 2 6-7 กพ.2567 09.00-16.00 12 1 12 2 100

4 Core Android Kotlin MVVM Programming 5 5-9 กพ.2567 09.00-16.00 30 10 300 50 100

5 HTML5+CSS+JavaScript 3 12-14กพ.2567 09.00-16.00 18 2 36 6 100

6 Basic Network Installation and Troubleshooting 4 5-8 กพ.2567 09.00-16.00 24 1 24 4 100

7 สทิธปิระโยชน์จำกกองทนุพัฒนำฝีมอืแรงงำนภำยใต ้พรบ. กรมพัฒนำฯ ประจ ำปี 2567 1 1 กพ.2567 09.00-16.00 6 1 6 1 100

8 2023 In-demand Digital and Business Skills Program 2 3-4 กพ.2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

9 กำรเตรยีมควำมพรอ้มสนิคำ้สง่ออกสหภำพยโุรปเพือ่รับมอืมำตรกำร CBAM 1 5 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

10 Optimize Life Cycle Control Valve Maintenance with IIoT 1 8 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

11 CATIA Basic training 5 12-16 กพ.2567 09.00-16.00 30.00 2 60 10 100

12 นวัตกรรมใหม ่New Turbo Air Compressors และ New Turbo Blower 1 14 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

13 หลักเกณฑแ์ละแนวทำงปฏบิัต ิวธิกีำรตรวจวัด กำรรำยงำนผล กำรแจง้เหตขุัดขอ้ง กำรแจง้หยดุหน่วยกำรผลติเพือ่รำยงำนมลพษิอำกำศจำกปลอ่งโรงงำน1 14 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

14 Turbo blower 1 16 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

15 Update กำรหัก ณ ทีจ่ำ่ยเงนิเดอืน คำ่จำ้ง สวัสดกิำรและประโยชน์อืน่ๆของพนักงำน 2567 ทีฝ่่ำยบัญช ีฝ่ำยบคุคลตอ้งไมพ่ลำด1 16 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 1 6 1 100

16 Basic Core Knowledge of Import-Export 1 16 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

17 ควำมรูเ้กีย่วกบั กำรน ำเขำ้ และ สง่ออก (ภำคประสบกำรณ์) 1 19 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 3 18 3 100

18 e-Tax Invoice & e-Receipt กำรจัดท ำ สง่มอบและเก็บรักษำใบก ำกบัภำษีอเิล็กทรอนกิสแ์ละใบรับอเิล็กทรอนกิส์1 23 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

19 ขอ้กฎหมำยสญัญำธรุกจิทีต่อ้งระวัง 1 23 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

20 เคลยีรป์ระเด็นปัญหำในงำน 4 ฝ่ำย (จัดซือ้ คลังสนิคำ้ ฝ่ำยขำย และฝ่ำยบัญช)ี ควำมเกีย่วพันทีอ่ำจสง่ผลกระทบตอ่องคก์ร1 23 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

21 สรำ้งสรรค ์INFOGRAPHIC เพือ่สือ่สำรองคก์รในยคุ ดจิทัิลดว้ย PowerPoint 2 27-28 กพ.2567 09.00-16.00 12.00 3 36 6 100

22 กำรบรหิำรจัดกำรซพัพลำยเออรแ์ละประเมนิผลงำน 1 28 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

23 ผูป้ฏบิัตงิำน สถำนทีใ่ชก้ำ๊ซธรรมชำติ 2 29 กพ-1 มคี.2567 09.00-16.00 12.00 1 12 2 100

24 ภำษีหัก ณ ทีจ่ำ่ย และประเด็น Hot e-Withholding Tax กำรหักภำษี ณ ทีจ่ำ่ย 2 ระบบ 1 29 กพ.2567 09.00-16.00 6.00 2 12 2 100

65.5 393 679 5928 1013 100

ภ
ำ
ย
น
อ
ก



(a) (a) (b) ( c = a x b )

ล ำดับ หลักสตูร
จ ำนวน

วนัทีอ่บรม
วนัทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x

 จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวนัทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

%ผลสมัฤทธิ์

1 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 4 1 5  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 42 105

2 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 5 1 7  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 46 115

3 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 6 1 13  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 45 113

4 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 7 1 19  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 55 138

5 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 8 1 21  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 52 130

6 ทบทวนกำรประเมนิควำมเสีย่ง, กฎงำน 5 ประเภท และ Toolbox Meeting ส ำหรับ Toolbox Leader รุน่ 9 1 26  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 67 168

7 i-Reporter 2 4-5  มคี.2567 09.00-16.00 12 40 480 120 150

8 กำรวเิครำะหง์บกำรเงนิเพือ่กำรจัดกำร 1 6  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 215 538

9 Business Concept Development (BCD) 1 1  มคี.2567 09.00-16.00 6 34 204 34 100

10 DevOps-Gitlab-Jenkins-K8s 3 6-8  มคี.2567 09.00-16.00 18 25 450 75 100

11 KM Entrepreneurship Program 2 7-8  มคี.2567 09.00-16.00 12 42 504 120 143

12 Element Analysis รุน่ 4 1 13  มคี.2567 09.00-16.00 6 40 240 40 100

13 Brush up Accident & กำรใหส้ญัญำณเครน 1 20  มคี.2567 09.00-16.00 6 33 198 33 100

14 Leadership Soft-skills Enhancement Program (LSSEP) 1 29 มคี.2567 09.00-12.00 6 20 120 42 210

15 Leadership Soft-skills Enhancement Program (LSSEP) 1 29 มคี.2567 13.00-16.00 6 43 258 42 98

16 Train to the trainer 3 26-28 มคี.2567 13.00-16.00 18 37 666 111 100

17 Harassment  (E-learning) 0.5 1-30 มคี.2568 13.00-16.00 3 1476 4428 738 100

18 ควำมปลอดภัยเบือ้งตน้ในกำรใชก้ำ๊ซอตุสำหกรรม  และกำรปฏบิตังิำนในสถำน ี L-02 1 21  มคี.2567 09.00-12.00 3 32 96 32 100

19 ทบทวนฝึกฝนทักษะ KY 1 27 มคี.2567 13.00-17.00 3 40 120 55 138

20 Qulity Fraud Prevention 0.5 1-28 มคี.2567 13.00-17.00 3 164 492 82 100

1 Mastering Python Essentials 1 1 มคี. 2567 09.00-16.00 6 1 6 1 100

2 Optimizing Piping and Process Plant Machinery Design with Autodesk Solutions 1 1 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

3 Basic PLC(GX Works2) 2 4-5 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

4 วธิรัีบมอืกับงำนดว่นในกำรจัดซือ้จัดหำ 1 7 มคี. 2567 09.00-16.00 6 1 6 1 100

5 Python + Machine Learning 3 11-13 มคี. 2567 09.00-16.00 18 1 18 3 100

6 Uncertainty of Measurement 2 12-13 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

7 กำรวเิครำะหส์ำเหตแุละแกไ้ขปัญหำอยำ่งเป็นระบบ 2 12-13 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

8 ประเด็นควำมแตกตำ่งมำตรฐำนกำรบญัชแีละภำษีอำกร (หลักสตูรใหมปี่ 2567) 1 12 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

9 พัฒนำคน พัฒนำตน พัฒนำองคก์ร People Performance Conference 1 12 มคี. 2567 09.00-16.00 6 4 24 4 100

10 Python + Machine Learning 3 13-15 มคี. 2567 09.00-16.00 18 3 54 9 100

11 Cyber Security 1 14 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

12 Update กฎหมำย e-Payment หลักเกณฑแ์ละวธิกีำรจัดท ำ e-Tax Invoice & e-Receipt, e-Withholding Tax และ e-Filing1 14 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

13 ตรวจเชค็ปัญหำบนัทกึรำยกำรทำงบญัชทีีต่อ้งปรับปรุงในชว่งตน้ปีทีนั่กบญัชตีอ้งทรำบ 1 14 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

14 Digital Factory Journey, Optimize Business with Data and Cyber System Integration 1 15 มคี. 2567 09.00-16.00 6 3 18 3 100

15 จป.หัวหนำ้งำน 2 18-19 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

16 วธิวีัดผลงำนจัดซือ้ และกำรท ำรำยงำนจัดซือ้ 1 19 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

17 กำรแกไ้ขปัญหำดำ้นเอกสำรบญัชี 1 20 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

18 กำรจัดเตรยีมและกำรแกปั้ญหำเอกสำรเพือ่บรหิำรควำมเสีย่งในกำรน ำเขำ้-สง่ออก 1 20 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

19 Power BI Advanced Visualization and AI 2 21-22 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

20 Forensic Accounting 1 22 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

21 เทคนคิกำรประยกุตใ์ช ้ChatGPT ร่วมกับ Microsoft Excel เพือ่สรำ้งระบบจัดกำรขอ้มลูอัจฉรยิะ (หลักสตูรใหม ่2567)1 22 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

22 สญัญำทำงธรุกจิและภำษีตำมประมวลรัษฎำกร 1 22 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

23 Solid Work 2023 Basic + ระดับกลำง 2 25-26 มคี. 2567 09.00-16.00 12 3 36 6 100

24 ทะลทุะลวงปัญหำในงำนจัดซือ้ 1 25 มคี. 2567 09.00-16.00 6 2 12 2 100

25 Power Automate Desktop 1 26 มคี. 2567 09.00-16.00 6 4 24 4 100

26 ระบบกำรปฏบิตักิำร Vision Sensor และ Safety Sensor ในอตุสำหกรรมกำรผลติอัตโนมัติ 2 26-27 มคี. 2567 09.00-16.00 12 2 24 4 100

ID

สถำบนัพัฒนำฯ
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จ ำนวนพนักงำน NS-SUS 1508

ล ำดับ หลักสตูร
จ ำนวน

วันทีอ่บรม
วันทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำม

แผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x จ ำนวนผู ้

อบรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวันทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

1 เทคนคิกำรเป็นวทิยำกร Train to the trainer 1 23 เมย. 2567 09.00-16.00 6 30 180 34

2 กำรใชง้ำนโปรแกรม Chat GPT. 1 3 เมย. 2567 09.00-16.00 6 34 204 34

3
กำรตัง้คำ่และวเิครำะหก์ำรสัน่สะเทอืนของเฟืองเกยีร ์

Set up and analyze vibration for planetary gear
1 4 เมย. 2567 09.00-16.00 6 11 66 11

4 On-Boarding program 17 1-30 เมย.2567 09.00-16.00 102 25 2550 425

5 Basic First aid and CPR 1 12 เมย.2567 09.00-16.00 6 32 192 32

6 Basic fire prevention 1 17 เมย.2567 09.00-16.00 6 34 204 34

7 Harassment (E-Learning) 1 1-30 เมย.2567 09.00-16.00 1 647 647 647

1 ผูป้ฏบิัตงิำนในสถำนทีใ่ชก้ำ๊ซธรรมชำติ 2 1-2 เมย.2567 09.00-16.00 12 1 12 4

2 กำรขับรถ Forklift อยำ่งปลอดภัย 1 22 เมย.2567 09.00-16.00 6 1 6 2

3 Thailand kaizen award 2024   รุน่ 1 1 22 เมย.2567 09.00-16.00 6 9 54 5

4 Thailand kaizen award 2024   รุน่ 2 1 26 เมย.2567 09.00-16.00 6 8 48 6

5 Safety Officer in Management Level for Japanese Executive 2 23-24 เมย.2567 09.00-16.00 12 1 12 2

6

แนวทำงกำรบรูณำกำรระบบมำตรฐำนกำรจัดกำรสิง่แวดลอ้ม ควำมปลอดภัย

และอำชวีอนำมัย (ISO 14001 & ISO 45001) ใหม้ปีระสทิธภิำพเพือ่สรำ้ง

ควำมยั่งยนืใหอ้งคก์ร online

1 26 เมย.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

7 Power Automate for Desktop 1 29 เมย.2567 09.00-16.00 6 9 54 11

8 Power Automate (Desktop) for Business Automation 2 29-30 เมย.2567 09.00-16.00 12 1 12 2

9 กำรวเิครำะหข์อ้มลูธรุกจิ Data Analytics for Business 2 24-25 เมย.2567 09.00-16.00 12 4 48 8

10
เเนวทำงกำรบรหิำรควำมเสีย่งภำยใตเ้ศรษฐกจิทีเ่ต็มไปดว้ย

ควำมผันผวนในปัจจบุัน online
1 30 เมย.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

37 217 849 4301 1259
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จ ำนวนพนักงำน NS-SUS

ล ำดับ หลักสตูร
จ ำนวน

วันทีอ่บรม
วันทีอ่บรม เวลำ ชม.อบรม

จ ำนวนผู ้

อบรมตำมแผน

Man-hour กำรอบรม

(จ ำนวนชม.ทีอ่บรม x

 จ ำนวนผูอ้บรม)

Man-day กำรอบรม

(จ ำนวนวันทีอ่บรม x 

จ ำนวนผูอ้บรม)

1 On-Boarding program 7 1-13 พค.2567 09.00-16.00 42 25 1050 175

2
หลกัสตูรยกระดบัควำมรูแ้ละทักษะพนักงำน ระดบั 1 

(Course A) รุน่ 1 ส ำหรับพนักงำนทีม่อีำยงุำน 6 เดอืน - 1 ปี
2 20-21 พค.2567 09.00-16.00 12 30 360 60

3 Soft Skills+Leadership for NS-SUS nex Generation leader GM.(3rd time) 0.5 2 พค.2567 09.00-12.00 3 14 42 7

4 Soft Skills+Leadership for NS-SUS nex Generation leader DM.(3rd time) 0.5 2 พค.2567 13.00-16.00 3 38 114 19

5 Innovation KM.Thinking  Group 1 (Day#1,2) 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 41 492 82

6 Innovation KM.Thinking  Group 2 (Day#1,2) 2 30-31 พค.2567 09.00-16.00 12 52 624 104

7 Harassment (E-Learning) 1 1-8 พค.2567 09.00-16.00 1 328 328 328

8 Harassment (E-Learning) 1 9-15 พค.2567 09.00-16.00 1 169 169 169

9 ควำมปลอดภัยในกำรท ำงำนในทีอ่บัอำกำศ 5 13-17 พค.2567 09.00-16.00 30 22 660 110

ID

สถำบัน

พัฒนำฯ

กำรอบรมเดอืน  พค.2567

หลักสตูรฝึกอบรมทีจ่ะใชย้ืน่รับรองหลักสตูร

ผูรั้บ

ผดิชอบ
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1 ประกำศนยีบตัรผูต้รวจสอบภำยในของประเทศไทย 27 27 มค-25 พค.2567 09.00-16.00 162 1 162 27

2 Invitation to join “2024 TCC Risk Management Activity Kick Off 2 2 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

3 Basic PLC(GX Works2) 2 7 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

4 คณะกรรมกำรควำมปลอดภัยอำชวีอนำมยัและสภำพแวดลอ้มในกำรท ำงำน (คปอ) 2 7-8 พค.2567 09.00-16.00 12 6 72 12

5
“กำรขออนุญำตและจัดท ำรำยงำน IEE EIA หรอื EHIA” ส ำหรับกลุม่ผูป้ระกอบกำร

ในพืน้ทีม่ำบตำพดุคอมเพล็กซ์
1 8 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

6 Scan to CAD Reverse engineering with Geomagic Design X 2 8-9 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 2

7 Forklift 1 13 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

8 จป.หวัหนำ้งำน 2 13-14 พค.2567 09.00-16.00 12 7 84 18

9 จป.หวัหนำ้งำน 2 30-31 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 18

10 สถำนไีฟฟ้ำแรงสงู ขอ้ก ำหนดกำรเชือ่มตอ่และกำรออกแบบ 4 13-16 พค.2567 09.00-16.00 24 2 48 8

11 ผูป้ฏบิตังิำนประจ ำระบบป้องกนัสิง่แวดลอ้มเป็นพษิ ดำ้นมลพษิน ้ำ 3 13-15 พค.2567 09.00-16.00 18 2 36 6

12 ผอส.ทฤษฎ ีไฟฟ้ำ รุน่ที ่3 5 13-17 พค.2567 09.00-16.00 30 1 30 5

13 กำรอำ่นแบบเครือ่งกลพืน้ฐำน 3 14-16 พค.2567 09.00-16.00 18 1 18 3

14 Emotional Mastery for a Hight Productive and Happy Work place 2 15-16 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

15 ระบบอตัโนมตัพิืน้ฐำนส ำหรับงำนบ ำรุงรักษำ 2 15-16 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

16 กำรบรหิำรงำนหลอ่ลืน่ดว้ยจำระบอียำ่งมอือำชพี 1 16 พค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2

17 สรำ้งพลังใจใหท้มีงำนดว้ย 5 ภำษำรัก รุน่ที ่2 1 22 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 1

18 Thailand Learning & Development Forum2024 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 3 36 24

19 กำรซอ่มบ ำรุงและกำรแกไ้ขระบบไฮดรอลกิ 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 2 24 4

20 Thailand Roadshow 2024 * 2 23 พค.2567 09.00-16.00 6 8 48 14

21 Thailand Roadshow 2024  ** 2 23-24 พค.2567 09.00-16.00 12 13 156 24

22 ปัม้ไฮดรอลกิแบบปรับอตัรำกำรไหล 2 27-28 พค.2567 09.00-16.00 12 3 36 6

23 OE-03: Kaizen Suggestion for Work Improvement (ไคเซน็เพือ่กำรปรับปรุงงำน) 1 29 พค.2567 09.00-16.00 6 1 6 3

24 Process Management in practices 1 29 พค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2

25 2024 TTC Risk Management awareness fundamental BCP 10 steps 1 30 พค.2567 09.00-16.00 6 2 12 2

26 The Impact of ESG Risk on Corporate Survival 1 30 พค.2567 09.00-16.00 6 1 12 2

12 2
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                        เเอกสารแนบที่ 2.อกสารแนบที่ 2.2266  

นโยบายคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดล้อม  
การอนุรักษ์พลังงานและความรับผิดชอบต่อสังคม 
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                  เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2277  

เอกสารการรับรองระบบมาตรฐานการจัดการด้านอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย (ISO 45001) 
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                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2288  

บันทกึการตรวจสอบถังดับเพลิง 
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                      เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2299  

   กระบวนการจัดการวตัถุดิบและสารเคมีที่น าเข้ามาใช้ในพ้ืนทีโ่ครงการ 
 







 

 

 
 

 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.3300  

สรุปการซ้อมแผนตอบโต้เหตุการณ์ผิดปกติหรือภาวะฉุกเฉิน 



Objective : To practice roles and communication of each position according to Emergency Response Plan
Event :

Note :  - Command Point is a place where the OC (On-scene Commander) receives orders and command near the fire accident area.
            - Command Center (War room) is place where ED (Emergency Director) stay.

Positive remarks by NPC S&E
1.   Fire drill was well performed on procedure
2.   On-scene Commander (OC) and Emergency Response Team well performed thier duties.

Checked Points : 1. NPC S&E arrived NS-SUS around 7 min. after calling. (refer to contract: 5 - 8 min. after calling)
2. Inform to EMCC (Environmental Monitoring Control Center) in 3  min (requirement 10 min.)
3. Rescue the injured persons and transport them to the hospital in  6  min.

Next Action: Arrange Fire Drill for CAL (L1) in Mar'24 (Cooperate with Fire Team from NPC S&E)

Fire Drill Level 1 at CDCM, Plant 1
Jan 26, 2024 (02:00 p.m. - 03:00 p.m.)

Fig No. 2 Called NPC and 
Announced Emergency Response 

Plan

Fig No. 8 Fire Team of NPC S&E
use fire hydrant

Fig No. 9 First aid to the injured person

Fig No. 6 Command Center 
(War room) at SCAC led by 
Emergency Director (ED)

Fig No. 1 After seeing fire, pressed Fire 
Alarm, asked friend to inform GL, then 

stop fire by using extinguisher

Fig No. 5
Department's Fire Team suppressd by fire 

hydrant after cut off electricty.

Fire accident occurred at TCM Stand#1 of Line CDCM. Plant 1, announced Emergency Response Plan Level 1 and led main activities 
as following pictures. (Level 1 : Company&NPC can control, Level 2 : IEAT can control, Level 3 : Government sector can control)

Attachment 1

Fig No. 4
Suppress by fire extinguisher

Fig No. 7 Command Point led by 
On-scene Commander (OC)

Fig No. 11 Teams from NPC S&E 
and NS-SUS Plant 1

Fig No. 3 Closed rain gutter gate

Fig No. 10
Test water spray by NPC S&E 



สรปุล ำดบัเหตกุำรณ์กำรฝึกซ้อมแผนตอบโต้เหตกุำรณ์ผิดปกติของโรงงำน

เวลำ ดภูำพประกอบท่ี

15:30  - พนกังาน CAPL ไดร้บัแจง้จากพนกังานว่า  ไดก้ลิน่แอมโมเนยี และเหน็ค่า Alarm Message ทีห่น้าจอ จงึแจง้ยนืยนั 2
15:31  - DeNOx Technician ตรวจสอบค่าจาก Gas Detector แสดงค่า 30 ppm และกดปุ่ ม Emergency Shut Off Valve 3

 - DeNOx Technician รายงานเหตุการณ์และแจง้ยนืยนัการปฏบิตัใิห ้CAPL GL รบัทราบ 3
- CAPL GL ท าหน้าทีเ่ป็น ผูส้ ัง่การ ณ จุดเกดิเหตุ (OC) รบัทราบและประเมนิสถานการณ์จากขอ้มลูทีไ่ดร้บั 3

และโทรแจง้วศิวกรของ Line

15:34  - DeNOx Technician โทรแจง้ทมีฉุกเฉนิของ Linde ใหร้บัทราบและเตรยีมพรอ้ม 3
 - Overall Technician โทรแจง้ทมีชว่ยเหลอื RCL ใหร้บัทราบและเตรยีมพรอ้ม 3
 - OC, DeNOx Technician และ Mill Technician ออกจาก Pulpit มาสวมใส่ SCBA และชดุป้องกนัสารเคม ีLevel A  4

ทีด่า้นหน้าเตา CAPL

 - Trimmer Operator ใส่หน้ากาก Full Face พรอ้มตลบักรองและ NH3 Gas Detector แบบพกพา มาปิดประต ูShutter 30L

15:45 - OC, DeNOx Technician และ Mill Technician พรอ้ม OC สวมใส่ SCBA และชดุป้องกนัสารเคม ีLevel A  แลว้เสรจ็ 5
และเดนิจากประต ู28-E-CP ออกไปยงั Ammonia Station

15:49  - OC สัง่การให ้ DeNOx Technician และ Mill Technician เขา้ท าการปิดวาลว์ที ่Drum ทัง้หมด

15:50  - DeNOx Technician และ Mill Technician เขา้ท าการปิดวาลว์ที ่Drum ทัง้หมด 6
 - Overall Technician ตรวจสอบค่าจาก Gas Detector ไดค้่า 0 ppm จงึแจง้ให ้OC ทราบผลการระงบัเหตุ  - 

15:55  - ประกาศยกเลกิเหตุการณ์ผดิปกติ  - 
รวมเวลำ 25 นำที

สรปุผลกำรฝึกซ้อมแผนตอบโต้เหตกุำรณ์ผิดปกติ (เขตพืน้ท่ีโรงงำน)  *ฝึกซ้อมภำยในของหน่วยงำน*

วนัท่ี  28  มีนำคม  2567  เวลำ 15:30 - 15:55 น.

เหตุกำรณ์

สมมติุเหตกุำรณ์จ ำลอง เกิดเหตแุกส๊แอมโมเนียรัว่ท่ี Ammonia Station ของ Line CAPL ส่วนผลิต 3

ภาพที่ 6 OC สัง่การให้ DeNOx Technician และ
Mill Technician เขา้ท าการปิดวาลว์ที่ Drum ของถงั

แอมโมเนียที่ Ammonia Station

ภาพที่ 5 Trimmer Operator ใส่หน้ากาก
พรอ้มตลบักรอง ควบคุมการเปิด-ปิดประตู 

Shutter 28-E-CP ใหท้มีงานออก

ภาพที ่1 ประชมุซกัซอ้มและท าความ
เขา้ใจก่อนการฝึกซอ้ม

ภาพที่ 4 OC, DeNOx Technician และ Mill Technician
พรอ้มผูช้ว่ย ท าการสวมใส่ SCBA พรอ้มชดุป้องกนั

ภาพที่ 2 Overall Technician ตรวจสอบค่า
จาก Gas Detector ทีจ่อ Monitor 

ภาพที่ 3 พนกังานกดปุ่ ม Emergency Shut Off Valve ตามค าสัง่ของ
OC และโทรแจง้ทมีคน้หา-ชว่ยชวีติ RCL และทมีฉุกเฉิน Linde

E:\เอกสารแนบ NS-SUS\P1\53 สรุปการซ้อมแผนตอบโต้เหตกุารณ์ผิดปกติหรือภาวะฉกุเฉิน แอมโมเนียร่ัวไหล สว่นผลติ 28-3-2567.xlsx



สรปุล ำดบัเหตกุำรณ์กำรฝึกซ้อมแผนตอบโต้เหตกุำรณ์ผิดปกติของโรงงำน

เวลำ ดภูำพประกอบท่ี

14:00  - พนกังาน CAPL ไดร้บัแจง้จากพนกังานว่า  ไดก้ลิน่แอมโมเนยี และเหน็ค่า Alarm Message ทีห่น้าจอ จงึแจง้ยนืยนั 2
14:02  - DeNOx Technician ตรวจสอบค่าจาก Gas Detector แสดงค่า 30 ppm และกดปุ่ ม Emergency Shut Off Valve 3

 - DeNOx Technician รายงานเหตุการณ์และแจง้ยนืยนัการปฏบิตัใิห ้CAPL GL รบัทราบ 3
- CAPL GL ท าหน้าทีเ่ป็น ผูส้ ัง่การ ณ จุดเกดิเหตุ (OC) รบัทราบและประเมนิสถานการณ์จากขอ้มลูทีไ่ดร้บั 3

และโทรแจง้วศิวกรของ Line

14:15  - DeNOx Technician โทรแจง้ทมีฉุกเฉนิของ Linde ใหร้บัทราบและเตรยีมพรอ้ม 3
 - Overall Technician โทรแจง้ทมีชว่ยเหลอื RCL ใหร้บัทราบและเตรยีมพรอ้ม 3
 - OC, DeNOx Technician และ Mill Technician ออกจาก Pulpit มาสวมใส่ SCBA และชดุป้องกนัสารเคม ีLevel A  4

ทีด่า้นหน้าเตา CAPL

 - Trimmer Operator ใส่หน้ากาก Full Face พรอ้มตลบักรองและ NH3 Gas Detector แบบพกพา มาปิดประต ูShutter 30L

14:19 - OC, DeNOx Technician และ Mill Technician พรอ้ม OC สวมใส่ SCBA และชดุป้องกนัสารเคม ีLevel A  แลว้เสรจ็ 5
และเดนิจากประต ู28-E-CP ออกไปยงั Ammonia Station

14:20  - OC สัง่การให ้ DeNOx Technician และ Mill Technician เขา้ท าการปิดวาลว์ที ่Drum ทัง้หมด

14:25  - DeNOx Technician และ Mill Technician เขา้ท าการปิดวาลว์ที ่Drum ทัง้หมด 6
 - Overall Technician ตรวจสอบค่าจาก Gas Detector ไดค้่า 0 ppm จงึแจง้ให ้OC ทราบผลการระงบัเหตุ  - 

14:30  - ประกาศยกเลกิเหตุการณ์ผดิปกติ  - 
รวมเวลำ 30 นำที

สรปุผลกำรฝึกซ้อมแผนตอบโต้เหตกุำรณ์ผิดปกติ (เขตพืน้ท่ีโรงงำน)  *ฝึกซ้อมภำยในของหน่วยงำน*

วนัท่ี  25  มิถนุำยน  2567  เวลำ 14:00 - 14:30 น.

เหตุกำรณ์

สมมติุเหตกุำรณ์จ ำลอง เกิดเหตแุกส๊แอมโมเนียรัว่ท่ี Ammonia Station ของ Line CAPL ส่วนผลิต 3

ภาพที่ 6 OC สัง่การให้ DeNOx Technician และ
Mill Technician เขา้ท าการปิดวาลว์ที่ Drum ของถงั

แอมโมเนียที่ Ammonia Station

ภาพที่ 5 Trimmer Operator ใส่หน้ากาก
พรอ้มตลบักรอง ควบคุมการเปิด-ปิดประตู 

Shutter 28-E-CP ใหท้มีงานออก

ภาพที ่1 ประชมุซกัซอ้มและท าความ
เขา้ใจก่อนการฝึกซอ้ม

ภาพที่ 4 OC, DeNOx Technician และ Mill Technician
พรอ้มผูช้ว่ย ท าการสวมใส่ SCBA พรอ้มชดุป้องกนั

ภาพที่ 2 Overall Technician ตรวจสอบค่า
จาก Gas Detector ทีจ่อ Monitor 

ภาพที่ 3 พนกังานกดปุ่ ม Emergency Shut Off Valve ตามค าสัง่ของ
OC และโทรแจง้ทมีคน้หา-ชว่ยชวีติ RCL และทมีฉุกเฉิน Linde

E:\เอกสารแนบ NS-SUS\P1\53 สรุปการซ้อมแผนตอบโต้เหตกุารณ์ผิดปกติหรือภาวะฉกุเฉิน แอมโมเนียร่ัวไหล สว่นผลติ25-6-2567.xlsx



 

 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.3311  

      บันทึกการประชุม ชมรมความปลอดภัย  
และสิ่งแวดลอ้มนิคมอตุสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) 

 



      EIE SAFETY AND ENVIRONMENTAL CLUB 
                               ชมรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมนิคมอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) 
 

 

บันทึกการประชุม   
ชมรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมนิคมอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) คร้ังท่ี 02/2567 

วนัพุธท่ี  21 กุมภาพนัธ ์ 2567   เวลา 13.30 – 15.30 น.  ณ ห้องประชุมส านักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก (มาบตาพดุ) 
ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
 

1.  ผอ. สุพฒัน์ สวสัด์ิ - ชูโต ส านกังานนิคมอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอตะวนัออก (มาบตาพุด)  
2.  คุณ วารุณี วรนุช ประธานชมรม ESEC   
3.  คุณ สรรชยั สายยศ กลุ่มบริษทัดาว เคมิคอล (ประเทศไทย) จ ากดั  
4.  คุณ สิทธิกร ผอ่งสุวรรณ บริษทั เซออน เคมิคลัส์ (ไทยแลนด)์ จ ากดั  
5.  คุณ ฐานิดา  รัตนวรรณ บริษทั ออลเน็กซ์ (ประเทศไทย) จ ากดั  
6.  คุณ พชัระ มะปรางหวาน บริษทั ไทย เพท็ เรซิน จ ากดั   
7.  คุณ พลากร สงวนศกัด์ิ บริษทั ลินเด ้(ประเทศไทย)จ ากดั (มหาชน)  
8.  คุณ นฤพงษ ์ คชเรนทร์ บริษทั จีซี ไกลคอล จ ากดั GC 16  
9.  คุณ นฤพงษ ์ คชเรนทร์ บริษทั โกลบอลกรีน เคมิคอล จ ากดั (มหาชน)  
10.  คุณ นฤพงษ ์ คชเรนทร์ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล  จ ากดั  (มหาชน) (Lab center) GC 9  
11.  คุณ นดัดาภรณ์ โคตรพรหมศรี บริษทั อี-โคทติ้งส์ เอเชีย จ ากดั  
12.  คุณ นฤพงษ ์ คชเรนทร์ บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล จ ากดั (มหาชน) / GC 18  
13.  คุณ เปรมชยั   กงัเจริญ บริษทั  พีทีที อาซาฮี เคมิคอล จ ากดั  
14.  คุณ ภคัสิษฐ์ิ แสนไชยรังกิติกุล บริษทั วนชยั เคมีคอล อินดสัทร่ีส์ จ ากดั  
15.  คุณ ครรชิต พ่วงพงษ ์ บริษทั จีซี-เอม็ พทีีเอ จ ากดั  
16.  คุณ ชนธชั มุสิกะมาน บริษทั เอน็เอส-สยามยไูนเตด็สตีล จ ากดั  
17.  คุณ เฉลิมพล อว้นกนัยา บริษทั อดิตยา เบอร์ล่า เคมีคลัส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (คลอ อลัคาลี ดีวิชัน่)  
18.  คุณ วชิราภรณ์ พุ่มกะฐิน บริษทั อดิตยา เบอร์ล่า เคมิคอลส์ (ประเทศไทย) จ ากดั (แอดวานซ์แมททีเรียลส์)  
19.  คุณ ธนภณ จิตตานุภากร บริษทั อีสเทิร์นฟลูอิด ทรานสปอร์ต จ ากดั  
20.  คุณ ย่ิงยศ ชูไสว บริษทั เอเซีย ปิโตรเลียม (ไทยแลนด)์ จ ากดั  
21.  คุณ นงนุช ตนัประเสริฐ บริษทั โฟลวเ์ซิร์ฟ (ประเทศไทย) จ ากดั  
22.  คุณ รัญชน์วรัตถ ์ ผอ่นเจริญ บริษทั อาราคาวา เคมิคลั (ไทยแลนด)์ จ ากดั  
23.  คุณ  วชัรพงษ ์ เสนนนัตา บริษทั แพค เดลตา้ จ ากดั(มหาชน)  
24.  คุณ สมศิริ ทองมี บริษทั อิฮารานิกเกอิ เคมีคลั (ประเทศไทย) จ ากดั  
25.  คุณ นฤพงษ ์ คชเรนทร์ บริษทั จีซี โพลีออลส์ จ ากดั  
26.  คุณ  พีระพฒัน์ สุกใส บริษทั เช่วเฉิน ซิลิกา้ (ไทยแลนด)์ จ ากดั  
27.  คุณ อมรา ฝึกฝน บริษทั เช่วเฉิน ซิลิกา้ (ไทยแลนด)์ จ ากดั  
28.  คุณ เทพประธาน เขียวดี บริษทั อีไบโอ อินโนเวชัน่ จ ากดั  
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      EIE SAFETY AND ENVIRONMENTAL CLUB 
                               ชมรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมนิคมอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) 
 

 

29.  คุณ สุวิมล พวงแกว้ บริษทั อีไบโอ อินโนเวชัน่ จ ากดั  
30.  คุณ รัชกิจ กลัน่พรหม บริษทั ดบับลิวเอชเออีสเทิร์น อินดสัเตรียลเอสเตท จ ากดั  
31.  คุณ สมศกัด์ิ เดชะมา บริษทั ดบับลิวเอชเออีสเทิร์น อินดสัเตรียลเอสเตท จ ากดั  
32.  คุณ ปาจรีย ์ บุญยะไทย บริษทั ดบับลิวเอชเออีสเทิร์น อินดสัเตรียลเอสเตท จ ากดั  
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      EIE SAFETY AND ENVIRONMENTAL CLUB 
                               ชมรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมนิคมอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) 
 

 

เร่ือง 
ผู้ด าเนินการ: 
ก าหนดเสร็จ 

สถานะ 
(Done/On going/N/A) 

วาระท่ี 1 รับรองและทบทวนเร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแล้ว  
 1.1 รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ี  02/2567 21/02/67 - 

วาระท่ี 2 เร่ืองแจ้งจากประธานและท่ีประชุม 
 2.1 เร่ืองแจ้งจากหน่วยงานราชการ  

ประชาสัมพนัธ์ ... 
- ไม่ม ี

 
 

- 

 
 
 

 2.2 คุณ วารุณี  วรนุช  ประธานชมรม ESEC                                                                                                                                                                                  
- อพัเดทเส้ือชมรม ESEC  สามารถรับเส้ือไดท่ี้ คุณนที WHA EIE ตามวนัและ

เวลาท่ีแจง้ไวใ้น Line Group 
- การเขา้ตรวจโรงงานตามโครงการธรรมาภิบาลส่ิงแวดลอ้ม แผนการเขา้

รายละเอียด หนา้เวบไซตข์องกนอ หรือตามท่ี share ใน ESEC Open Group 
Chat 

- หลกัสูตรฝึกอบรมบคุลากรเฉพาะรับผดิชอบความปลอดภยัเก็บรักษาวตัถุ
อนัตราย Email: contactus@sicherthai.com 

- หลกัสูตรการติดตั้ง ร้ือถอน และตรวจสอบนัง่ร้านชนิด Independent Tube & 
Coupling เบ้ืองตน้ รุ่นท่ี 2 (หลกัสูตร 2 วนั) อบรมวนัท่ี : 28 - 29 กุมภาพนัธ์ 
2567  สถานท่ีอบรม : โรงแรมคามิโอ แกรนด ์ระยอง จ.ระยอง 

- การจดัการกบัสารเคมีอนัตรายและการระงบัเหตุสารเคมีร่ัวไหล (Emergency 
Response and Decontaminationวนัพุธท่ี 27 มีนาคม 2567 เวลา 09:00 น. - 
16:00 น. ณ ห้องประชุม ส านกังานนิคมอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ (มาบตาพุด) 

 
- 
 

 
- 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 

 
On going  

 
 

On going  
 

On going 
 

Done 
 
 

On going 

 2.3 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบจากทาง ชมรม ESEC 
- ชุมชนมาบชลูด-ชากกลางจดักิจกรรมประเพณีท าบุญขา้วหลามขึ้น 3 ค  ่าเดือน 3 

ไหวศ้าลหลวงเต่ีย ปี2567 ในวนัท่ี 12-13 กุมภาพนัธ์ 2567 
-  ชุมชนชากลูกหญา้ จดักิจกรรมประเพณี ท าบุญขา้วหลาม ประจ าปี 2567 วนัท่ี 

16-17 กุมภาพนัธ์ 2567 ณ.ท่ีท าการชุมชนชากลูกหญา้และวดัชากลูกหญา้  

 
- 
 
- 

 
Done 

 
Done 

 
 2.4 เร่ืองแจ้งเพ่ือทราบ จากทางสมาชิกชมรม ESEC 

- วนัท่ี 21 มีนาคม 2567 เวลา 14:00 – 15:00 น. บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จ ากดั (มหาชน) GC 18 (ฟีนอล) จะท าการ ซอ้มแผนระดบั 1 

- วนัท่ี 15 กุมภาพนัธ์ - 5 มีนาคม 2567  บริษทั โกลบอลกรีนเคมิคอล จ ากดั 
(มหาชน)  จะท าการ หยดุซ่อมบ ารุงเคร่ืองจกัร  

 
- 

 
- 

 

 
On going 

 
Done 
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- วนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ - 17 เมษายน 2567  บริษทั จีซี ไกลคอล จ ากดั (GC 16) 
จะท าการ หยดุซ่อมบ ารุงเคร่ืองจกัร   

- วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ - 6 มีนาคม 2567  บริษทั ไทย เพท็ เรซิน จ ากดั 
จะท าการ หยดุซ่อมบ ารุงเคร่ืองจกัร   

- วนัท่ี 22 กุมภาพนัธ์ - 4 เมษายน 2567  บริษทั เซออน เคมิคลัส์ (ไทยแลนด)์ 
จ ากดั  จะท าการ หยดุซ่อมบ ารุงเคร่ืองจกัร  

- วนัท่ี 26 - 29 มีนาคม 2567  บริษทั เอม็ไอจี โปรดกัชัน่ จ ากดั 
จะท าการ หยดุซ่อมบ ารุงเคร่ืองจกัร   

- 
 
- 
 
- 

 
- 

 

On going 
 

Done 
 

On going 
 

On going 

วาระท่ี 3 ผู้แทนจากแต่ละฝ่าย Update ผลการด าเนินงานตามแผนงานประจ าปี 2567 

 3.1 ฝ่ายวิชาการ   คุณทรงฤกธ์ิ  แถมศิริ (MCLS ASIA) 
- แผนงานจดักิจกรรมอบรม ให้กบัทางสมาชิกชมรม ESEC ปี 67 

- จดัอบรมเชิงวิชาการ คร้ังท่ี 2 / ปี  
คร้ังที่ 1  วนัพุธท่ี 27 มีนาคม 2567 เวลา 09:00 น. - 16:00 น. ณ ห้องประชุม 
ส านกังานนิคมอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอ (มาบตาพุด) 

- อพัเดทกฎหมาย
https://oc.brandportal.linde.com/index.php/s/k9saW9kMdqh8v66  

 
 
- 
 
 
- 

 

 
 

On going 
 
 

On going 
 

 3.2 ฝ่ายกิจกรรมสัมพนัธ์   คุณพลากร  สงวนศกัด์ิ  (LINDE) 
- แผนงานฝ่ายกิจกรรมสัมพนัธ์ปี 2567 

1. กิจกรรมหารายได ้เช่ือมสัมพนัธ์ เพื่อสาธารณกุศล  (1 คร้ัง/ปี) 
- ชุมชน/หน่วยงานราชการ/กนอ./กลุ่มโรงงาน 

2. กิจกรรมเช่ือมสัมพนัธ์ / กิจกรรมร่วมพฒันา สวล.  (1 คร้ัง/ปี) 
- ชุมชน , หน่วยงานราชการ , กนอ. , กลุ่มโรงงาน , WHA 

3. กิจกรรมประเพณีทอ้งถ่ิน  (3 กิจกรรม/ปี) กิจกรรมเสร็จแล้ว (33.33%) 
- บุญข้าวหลาม / สงกรานต ์/ ลอยกระทง 

4. เทศกาลปีใหม่ (มอบกระเชา้ให้หน่วยงานราชการ ชุมชน) ของ ปี 2566  
- ด าเนินการแล้วเสร็จ 17/01/2567 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
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On going 
 

On going  
 

Done 
 

 3.3 ฝ่ายพฒันาการควบคุมภาวะฉุกเฉิน  คุณ เทวินทร์ เฉลยภพ (ABCT-CA) 
- ด าเนินการตามแผนปี 2567  
1. ทบทวนแผนฉุกเฉิน     (1 คร้ัง/ปี)  
2. ซอ้มแผนฉุกเฉิน           (1 คร้ัง/ปี) 

 
 
- 
- 

 
 

Done 
Done 

วาระท่ี 4 เร่ืองเพ่ือพจิารณาและเร่ืองอ่ืนๆ 

 4.1 แลกเปลี่ยนความรู้ในกลุ่มสมาชิก 
- ดูงาน Better World Green in Apr 2024- date and venue will be confirmed later 

 
- 

 
On going  
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      EIE SAFETY AND ENVIRONMENTAL CLUB 
                               ชมรมความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมนิคมอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) 
 

 

 

• ก าหนดการประชุมคร้ังต่อไป คร้ังท่ี  03 / 2567 
ในวันพุธ ที่  20/03/2567  ณ ห้องประชุมนิคมอุตสาหกรรมดับบลวิเอชเอตะวันออก (มาบตาพุด) 

เวลา 13.30 น. ขอเรียนเชิญสมาชิกชมรมฯ ทุกท่านเขา้ร่วมประชุมในวนั และ เวลาดงักล่าว 
ปิดประชุมเวลา : 15.45 น. 
 

บนัทึกการประชุมโดย 
  

 
 (นายนที   นนทวารี) 

 ผูป้ระสานงานชมรมความปลอดภยัและส่ิงแวดลอ้ม 
ไลน์กลุ่ม : ESEC-WHA MTP ESTATE                                     นิคมอุตสาหกรรมดบับลิวเอชเอตะวนัออก (มาบตาพุด) 

- การรายงานขอ้มูลสารเคมีอนัตรายท่ีมีการเก็บหรือการใชใ้นการประกอบกิจการ
โรงงาน ประจ าปี 2567 (ขอ้มูลปี 2566) ผา่น i-Singleform 

- สถานประกอบการดีเด่น Due date to submit on 12 Mar 2024 
- Zero incident, due date on 31 Mar 2024 

 
สรุปยอดเงินชมรม 
- 01/02/67 สนบัสนุน “งานบุญขา้วหลาม” ชุมชนมาบชลูด-ชากกลาง  3,000 บาท                     
- 01/02/67 สนบัสนุน “งานบุญขา้วหลาม” ชุมชนชากลูกหญา้              3,000 บาท                     
ยอดเงินชมรม ESEC คงเหลือ   134,699.17 บาท 

- 
 
- 
- 
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